丰泽区政府预算相关重要事项说明

一、丰泽区支出预算说明
2021年度丰泽区一般公共预算支出数为144916万元，比2020年度预算数减少15617万元，下降9.7%。具体情况如下：

（一）一般公共服务支出12520万元，较上年预算数减少6215万元，下降33.2%。主要原因是人员经费、部门项目经费和专项经费减少。其中：

1.人大事务558万元，较上年预算数增加2万元，增长0.4%。与上年预算数基本持平。

2.政协事务404万元，较上年预算数增加55万元，增长15.8%。主要原因是人员经费和公用经费增加。

3.政府办公厅（室）及相关机构事务1143万元，较上年预算数减少1621万元，下降58.6%。主要原因是部门项目经费和专项经费减少。

4.发展与改革事务421万元，较上年预算数减少52万元，下降11%。主要原因是部门项目经费和专项经费减少。

5.统计信息事务282万元，较上年预算数减少110万元，下降28.1%。主要原因是部门项目经费和专项经费减少。

6.财政事务758万元，较上年预算数增加43万元，增长6%。主要原因是人员经费增加。

7.税务事务2000万元，与上年持平。

8.审计事务172万元，较上年预算数增加23万元，增长15.4%。主要原因是人员经费增加。

9.纪检监察事务1210万元，较上年预算数增加153万元，增长14.5%。主要原因是人员经费、公共经费和部门项目经费增加。

10.商贸事务726万元，较上年预算数减少103万元，下降12.4%。主要原因是机构改革，人员经费减少。

11.民族事务未安排，较上年预算数减少131万元。主要原因是因财力减少，暂缓安排部门项目经费。

12.港澳台侨事务30万元，较上年预算数增加14万元，增长87.5%。主要原因是上级提前下达资金增加。

13.档案事务未安排，较上年预算数减少20万元。主要原因是因财力减少，暂缓安排部门项目经费。

14.民主党派及工商联事务未安排，较上年预算数减少16万元。主要原因是因财力减少，暂缓安排部门项目经费。

15.群众团体事务957万元，较上年预算数增加91万元，增长10.5%。主要原因是人员经费增加。

16.党委办公厅（室）及相关机构事务667万元，较上年预算数增加3万元，增长0.5%。与上年预算数基本持平。

17.组织事务551万元，较上年预算数减少73万元，下降11.7%。主要原因是部门项目经费减少。

18.宣传事务348万元，较上年预算数减少531万元，下降60.4%。主要原因是部门项目经费和专项经费减少。

19.统战事务275万元，较上年预算数减少2万元，下降0.7%。与上年预算数基本持平。
20.其他共产党事务支出365万元，较上年预算数减少182万元，下降33.3%。主要原因是部门项目经费和专项经费减少。

21.市场监督管理事务支出1553万元，较上年预算数减少183万元，下降10.5%。主要原因是人员经费和部门项目经费减少。

22.其他一般公共服务支出100万元，较上年预算数减少3575万元，下降97.3%。主要原因是人员经费和部门项目经费减少。

（二）国防支出149万元，较上年预算数减少179万元，下降54.6%。主要原因是人员经费、公共经费和部门项目经费减少。其中：

1.国防动员149万元，较上年预算数减少179万元，下降54.6%。主要原因是人员经费、公共经费和部门项目经费减少。

（三）公共安全支出3075万元，较上年预算数减少577万元，下降15.8%。主要原因是部门项目经费减少。其中：

1.公安未安排，较上年预算数减少1364万元。主要原因是因财力减少，暂缓安排部门项目经费。

2.司法963万元，较上年预算数增加13万元，增长1.4%。主要原因是部门项目经费增加。

3.其他公共安全支出2112万元，较上年预算数增加774万元，增长57.8%。主要原因是人员经费增加。

（四）教育支出59802万元，较上年预算数增加2175万元，增长3.8%。主要原因是公用经费和专项经费增长。其中：

1.教育管理事务2171万元，较上年预算数增加705万元，增长48.1%。主要原因是人员经费增长。

2.普通教育50602万元，较上年预算数增加8638万元，增长20.6%。主要原因是人员经费和专项经费增长。

3.职业教育2122万元，较上年预算数增加480万元，增长29.2%。主要原因是人员经费增长。

4.进修及培训801万元，较上年预算数增加30万元，增长3.9%。主要原因是人员经费增长。

5.教育费附加安排的支出3000万元，较上年预算数增加600万元，增长25%。主要原因是专项经费增长。

6.其他教育支出1106万元，较上年预算数减少8278万元，下降88.2%。主要原因是人员经费和专项经费减少。

（五）科学技术支出4322万元，较上年预算数减少898万元，下降17.2%。主要原因是专项经费减少。其中：

1.科学技术普及75万元，较上年预算数减少62万元，下降45.3%。主要原因是部门项目经费减少。

2.其他科学技术支出4247万元，较上年预算数减少868万元，下降16.4%。主要原因是专项经费减少。

（六）文化旅游体育与传媒支出1169万元，较上年预算数减少20万元，下降1.7%。主要原因是部门项目经费减少。其中：

1.文化和旅游480万元，较上年预算数减少512万元，下降51.6%。主要原因是部门项目经费和专项经费减少。

2.其他文化旅游体育与传媒支出689万元，较上年预算数增加492万元，增长249.7%。主要原因是专项经费增加。

（七）社会保障和就业支出14480万元，较上年预算数减少621万元，下降4.1%。主要原因是人员经费和专项经费减少。其中：

1.人力资源和社会保障管理事务794万元，较上年预算数减少529万元，下降40%。主要原因是部门项目经费和专项经费减少。

2.民政管理事务628万元，较上年预算数减少22万元，下降3.4%。主要原因是人员经费和部门项目经费减少。

3.行政事业单位养老支出2432万元，较上年预算数减少182万元，下降7%。主要原因是人员经费减少。

4.就业补助423万元，较上年预算数减少145万元，下降25.5%。主要原因是上级提前下达资金减少。

5.抚恤1559万元，较上年预算数减少445万元，下降22.2%。主要原因是部门项目经费减少。

6.退役安置770万元，较上年预算数减少262万元，下降25.4%。主要原因是部门项目经费和专项经费减少。

7.社会福利99万元，较上年预算数减少2万元，下降2%，主要原因是人员经费减少。

8.残疾人事业502万元，较上年预算数减少191万元，下降27.6%，主要原因是部门项目经费减少。

9.红十字事业37万元，较上年预算数增加6万元，增长19.4%。主要原因是人员经费增加。

10.最低生活保障146万元，较上年预算数减少140万元，下降49%。主要原因是专项经费减少。

11.临时救助197万元，较上年预算数增加6万元，增长3.1%。主要原因是专项经费增加。

12.特困人员救助供养17万元，较上年预算数减少68万元，下降80%。主要原因是部门项目经费减少。

13.其他生活救助未安排，较上年预算数减少6万元。主要原因是专项并入其他社会保障和就业支出。

14.财政对基本养老保险基金的补助3640万元，较上年预算数减少1101万元，下降23.2%，主要原因是专项经费减少。

15.退役军人管理事务支出161万元，较上年预算数减少23万元，下降12.5%，主要原因是部门项目经费减少。

16.其他社会保障和就业支出3075万元，较上年预算数增加2483万元，增长419.4%。主要原因是部门项目经费增加。

（八）卫生健康支出15855万元，较上年预算数增加1726万元，增长12.2%。主要原因是部门专项经费增加。其中：

1.卫生健康管理事务484万元，较上年预算数增加33万元，增长7.3%。主要原因是人员经费增加。

2.公立医院1014万元，较上年预算数减少139万元，下降12.1%，主要原因是部门项目经费减少。

3.基层医疗卫生机构2014万元，较上年预算数减少82万元，下降3.9%。主要原因是部门项目经费减少。

4.公共卫生6490万元，较上年预算数增加3169万元，增长95.4%。主要原因是人员经费和专项经费增加。

5.中医药60万元,较上年预算数增加2万元，增长3.4%。主要原因是专项经费增加。

6.计划生育事务3675万元，较上年预算数减少56万元，下降1.5%。主要原因是人员经费和部门项目经费减少。

7.行政事业单位医疗1484万元，较上年预算数减少108万元，下降6.8%。主要原因是人员经费减少。

8.财政对基本医疗保险基金的补助58万元，较上年预算数增加16万元，增长38.1%。主要原因是专项经费增加。

9.优抚对象医疗96万元，较上年预算数减少4万元，下降4%。主要原因是上级提前下达资金减少。

10.老龄卫生健康事务480万元，较上年预算数减少67万元，下降12.2%。主要原因是部门项目经费和专项经费减少。

11.其他卫生健康支出未安排，较上年预算数减少1038万元。主要是因财力原因，预留专项经费减少。

（九）节能环保支出未安排，较上年预算数减少250万元。

（十）城乡社区支出18995万元，较上年预算数减少2941万元，下降13.4%。主要原因是部门项目经费和专项经费减少。其中：

1.城乡社区管理事务6534万元，较上年预算数减少3559万元，下降35.3%。主要原因是部门项目经费和专项经费减少。

2.城乡社区公共设施450万元，较上年预算数增加250万元，增长125%。主要原因是专项经费增加。

3.城乡社区环境卫生2696万元，较上年预算数减少5066万元，下降65.3%。主要原因是部门项目经费和专项经费减少。

4.其他城乡社区支出9315万元，较上年预算数增加5434万元，增长140%。主要原因是部门项目经费增加。

（十一）农林水支出1791万元，较上年预算数减少2926万元，下降62%。主要原因是人员经费、部门项目经费和专项经费减少。其中：

1.农业农村411万元，较上年预算数减少163万元，下降28.4%。主要原因是部门项目经费和专项经费减少。

2.林业和草原未安排，较上年预算数减少164万元。主要原因是因财力减少，暂缓安排部门项目经费。

3.水利87万元，较上年预算数减少2300万元，下降96.4%。主要原因是人员经费、部门项目经费和专项经费减少。

4.扶贫未安排，较上年预算数减少1300万元。主要原因是因财力减少，暂缓安排项目经费。

5.农村综合改革17万元，较上年预算数增加17万元。主要原因是去年未安排。

6.其他农林水支出1276万元,较上年预算数增加984万元，增长337%。主要原因是专项经费增加。
（十二）交通运输支出200万元，较上年预算数减少800万元，下降80%。主要原因是专项经费减少。其中：

1.其他交通运输支出200万元，较上年预算数减少800万元，下降80%。主要原因是专项经费减少。。

（十三）资源勘探工业信息等支出200万元，较上年预算数减少1700万元，下降89.5%。主要原因是部门项目经费和专项经费减少。其中：

1.支持中小企业发展和管理支出200万元，较上年预算数减少1700万元，下降89.5%。主要原因是部门项目经费和专项经费减少。
（十四）商业服务业等支出202万元，较上年预算数减少80万元，下降28.4%。主要原因是人员经费减少。其中：

1.商业流通事务202万元，较上年预算数增加15万元，增长8%。主要原因是人员经费增加。

2.其他商业服务业等支出未安排，较上年预算数减少95万元。主要原因是因财力减少，暂缓安排项目经费。

（十五）金融支出83万元，较上年预算数减少12万元，下降12.6%。主要原因是人员经费减少。其中：

1.金融部门行政支出83万元，较上年预算数减少12万元，下降12.6%。主要原因是人员经费减少。

（十六）自然资源海洋气象等支出451万元，较上年预算数减少323万元，下降41.7%。主要原因是人员经费、部门项目经费和专项经费减少。其中：

1.自然资源事务451万元，较上年预算数减少213万元，下降32.1%。主要原因是人员经费、部门项目经费和专项经费减少。
2.其他自然资源海洋气象等支出未安排，较上年预算数减少110万元。主要原因是因财力减少，暂缓安排项目经费。

（十七）住房保障支出未安排，较上年预算数减少500万元。主要原因是支出从上年结转解决。

1.保障性安居工程支出未安排，较上年预算数减少500万元。主要原因是支出从上年结转解决。

（十八）粮油物资储备支出2000万元，较上年预算数减少612万元，下降23.4%。主要原因是上级提前下达资金减少。其中：

1.粮油物资事务未安排，较上年预算数减少612万元。主要原因是上级提前下达资金减少。

2.粮油储备2000万元，与上年持平。

（十九）灾害防治及应急管理支出2462万元，较上年预算数增加782万元，增长46.5%。主要原因是专项经费增加。其中：
1.应急管理事务394万元，较上年预算数增加105万元，增长36.3%。主要原因是人员经费增加。
2.消防事务1864万元，较上年预算数增加657万元，增长54.4%。主要原因是部门项目经费和专项经费增加。
3.地震事务22万元，较上年预算数减少6万元，下降21.4%。主要原因是部门项目经费减少。
4.自然灾害救灾及恢复重建支出未安排，较上年预算数减少46万元。主要原因是因财力减少，暂缓安排项目经费。

5.其他灾害防治及应急管理支出182万元，较上年预算数增加72万元，增长65.5%。主要原因是专项经费增加。
（二十）预备费1400万元，较上年预算数减少300万元，下降17.6%。

（二十一）其他支出820万元，较上年预算数减少986万元，下降54.6%。主要原因是专项经费减少。其中：

1.年初预留300万元，较上年预算数减少500万元，下降62.5%。主要原因专项经费减少。

2.其他支出520万元，较上年预算数减少486万元，下降48.3%。主要原因专项经费减少。

（二十二）债务付息支出4910万元，较上年预算数减少290万元，下降5.6%。主要原因是专项经费减少。其中：

1.地方政府一般债务付息支出4910万元，较上年预算数减少290万元，下降5.6%。主要原因是专项经费减少。

（二十三）债务发行费支出30万元，较上年预算数减少70万元，下降70%。主要原因是专项经费减少。

二、财政转移支付安排情况

丰泽区所辖街道作为一级预算部门管理，未单独编制政府预算，为此未有转移支付及对下税收返还预算数据。
三、举借政府债务情况

2020年我区新增政府债务限额25250万元(一般债务5250万元、专项债务20000万元），政府债务余额229584万元(一般债务137049万元、专项债务92535万元），政府债务规模严格控制在省财政厅核定的债务限额266428万元内（一般债务限额150286万元、专项债务限额116142万元）。

四、预算绩效开展情况

一是绩效管理扩面提质。上线预算绩效系统，借助信息化，提升预算绩效管理质量。全年纳入绩效管理的部门经常性业务费69个，涉及一般公共预算资金1.84亿元，纳入绩效管理的区委区政府研究确定的专项110个，涉及一般公共预算资金4.13亿元。同时，全面推行部门支出整体绩效，引导区各预算单位编制部门整体支出绩效目标，并进行监控，全年纳入部门整体支出绩效管理的单位126家，涉及一般公共预算资金8.84亿元。二是组织开展绩效自评工作。组织开展单位绩效自评的项目251个(其中一般公共预算拨款项目249个)，涉及一般公共预算资金8.61亿元，引导各预算部门单位“对标评价”，对照2019年设置的绩效目标，收集分析相关数据资料，填报各项绩效目标的完成情况，评价各项绩效指标实现程度。三是开展绩效自评抽查。按照“双随机，一公开”原则，从各股室抽调业务骨干，由局分管领导带队组成检查组，抽取区统计局的经济发展指标绩效考评奖励金等5个项目进行绩效自评再核查。对自评抽查中发现的问题，检查组当场反馈给被检查单位，指导被检查单位认真完善，重新撰写项目绩效自评报告。四是开展重点评价工作。按照社会关注度、密切关系民生、项目成熟的原则，从区本级预算安排项目中选择禁毒工作专项、社区公厕改造、扶持企业科技及发展专项3个项目进行重点评价，涉及区本级财政资金0.73亿元，同时选取区卫健局作为部门整体绩效重点评价试点，涉及区本级财政资金0.78亿元。4个重点评价项目平均得分89.02分，被评价项目总体绩效目标明确，项目完成良好，基本达到了预期效果。五是加强绩效培训。结合部门预算工作布置会，组织对各预算单位财务分管、经办人员开展“全面实施预算绩效管理”政策宣讲及实务操作，提升各预算单位管理意识。六是及时公开绩效信息。将预算绩效管理作为区本级预决算报告的重要事项向人大报告，同时将重点评价结果、报告按要求及时报送区人大，并向社会公开, 自觉接受人大和社会各界监督。

五、丰泽区2021年“三公”经费预算安排情况

2021年丰泽区“三公”经费财政拨款预算数为305万元，比上年预算数减少50万元，下降14%。

其中：因公出国（境）经费14万元，比上年减少1万元，下降7%；

公务接待费60万元，比上年减少10万元，下降14%；

公务用车购置及运行费231万元（其中：公务用车购置50万元，公务用车运行维护费181万元），比上年预算数减少39万元，下降14%。
六、丰泽区扶贫资金预算安排情况

区本级无建档立卡贫困人口、无精准扶贫任务，故本级无安排扶贫资金预算。
